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Der Lehrstuhl fur Produktionssysteme (LPS)der Fakultat fir Maschinen-
bausucht ab dem nachstmoéglichen Zeitpunkt einen

Wissenschaftlichen Mitarbeiter (m/w/d) zur
Forschung im Bereich Produktionsma-
nagement (TV-L E13), mit Promotionsmog-
lichkeit

Der Lehrstuhl fir Produktionssysteme (LPS) in der Fakultat Maschinenbau
beschaftigt sich unter der Leitung von Herrn Prof. Dr.-Ing. Bernd Kuhlenkot-
ter sowohl in der Grundlagen- als auch in der industrienahen angewandten
Forschung mit den Themenschwerpunkten Produktionsautomatisierung, in-
dustrielle Robotik, Digitalisierung in der Produktion sowie Produktionsma-
nagement. Der LPS betreibt dazu eine nach modernsten Gesichtspunkten
gestaltete Lern- und Forschungsfabrik (LFF), in der die in den Projekten er-
arbeiteten theoretischen Konzepte umgesetzt und evaluiert werden. Durch
die Demonstration der Ergebnisse in der Fabrik fordert der LPS den Tech-
nologie-Transfer in die Wirtschaft. Im neuen Zentrum fir das Engineering
Smarter Produkt-Service Systeme (ZESS, www.ZESS.institute) besteht zu-
dem eine einzigartige Mdglichkeit, die Forschung und Entwicklung im Be-
reich der Smarten Produkt-Service Systeme mit einem interdisziplinaren
Team von Wissenschaftlern (m/w/d) unter einem Dach voranzutreiben und
interdisziplinar zu vertiefen.

Im Forschungsbereich des Produktionsmanagements untersuchen wir, wie
moderne Vernetzungstechnologien die Daten und Informationen der
Produktion eingesetzt werden kénnen, um das Produktionsmanagement
weiterzuentwickeln. Dabei werden die entwickelten Methoden und Werk-
zeuge in einem einzigartigen, direkt am Lehrstuhl angegliederten indust-
riellen Produktionsumfeld erprobt. Dieses umfasst eine reale Auftrags-
produktion von Baugruppen fur den Schaltschrankbau. So stitzt sich
unsere Forschung unmittelbar auf Praxiserfahrungen, sodass eine enge
Verzahnung von Wissenschaft und Industrie gewahrleistet ist.

Die Moglichkeit zur Promotion ist gegeben.

Umfang:
Dauer:
Beginn:

Vollzeit
befristet
nachstmaoglich



lhre Aufgaben:

m Forschung im Bereich des Produktionsmanagements mit Hilfe eines
modernen Produktionsumfelds (LPS Lern- und Forschungsfabrik)

m  Entwicklung von echtzeitfahigen Planungs- und Vorhersagemethoden
fur das Produktionsmanagement unter Nutzung der im Feld generier-
ten Daten (z.B. mit Hilfe von Simulationsmodellen)

m Entwicklung und Erprobung von industrietauglichen Assistenzsystemen
fur die manuelle Montage und Instandhaltung im Hinblick auf Effektivitat,
Akzeptanz und Wirkweise

m Weiterentwicklung von Demonstratoren zu Prototypen fir Trans-
ferveranstaltungen sowie weitere Forschungsprojekte

lhr Profil:

m Einstellungsvoraussetzung ist ein mit tberdurchschnittlichem Erfolg
abgeschlossenes ingenieurwissenschaftliches Universitatsstudium der
Fachrichtung Maschinenbau, Mechatronik, Informatik oder Wirt-
schaftsingenieurwesen. Sie integrieren sich eigenstandig in ein leis-
tungsorientiertes, flexibles und dynamisches Umfeld und zeichnen
sich durch Kommunikationsfahigkeit in der Zusammenarbeit mit ver-
schiedenen Partnern aus.

m Als Bewerber (m/w/d) sollten Sie Uber fundierte praktische Kenntnisse
oder Erfahrungen in einigen der folgenden Bereiche verfiigen:
» Erfahrungen in den Bereichen Produktion (Montage
und/oder Fertigung)
» Kenntnisse im Produktionsmanagement und Methoden
der Datenerfassung und -auswertung im Produktions-
umfeld sind vorhanden
 Erfahrungen in gangigen Programmiersprachen (Python, Java,
C++) wlnschenswert
» Erfahrungen mit Kiinstlicher Intelligenz und Maschinellem Lernen
wilnschenswert
* Berufserfahrung kann je nach Art der Vorbeschaftigung von Vor-
teil sein.

Wir bieten:

m eine qualifizierte Einarbeitung

m Unterstitzung durch und Zusammenarbeit mit kompetenten
Kolleg*innen

m einen modern ausgestatteten Arbeitsplatz

m eine Beschaftigung an einer der grofdten Universitaten Deutschlands
im Verbund der Universitatsallianz Ruhr

m einen Arbeitsplatz mitten in der lebendigen Metropolregion Ruhrgebiet
mi ihren vielfaltigen kulturellen Angeboten

Weitergehende Informationen:

Erfolgt die Finanzierung bei der Einstellung ausschlieRlich von externen
Drittmittelgebern, besteht fir die Beschaftigten keine Verpflichtung zur
Ubernahme von Lehrverpflichtung.

In Auswahlgesprachen besteht auf Wunsch des Bewerbers (m/w/d) die
Médglichkeit der Beteiligung des Personalrats.

Die Ruhr-Universitat Bochum
(RUB) ist eine der fithrenden For-
schungsuniversitidten in Deutsch-
land. Als reformorientierte Cam-
pusuniversitit vereint sie in ein-
zigartiger Weise die gesamte
Spannbreite der groRen Wissen-
schaftsbereiche an einem Ort. Das
dynamische Mit- einander von Fa-
chern und Facherkulturen bietet
den Forschenden wie den Studie-
renden gleichermaBen besondere
Chancen zur interdisziplinaren
Zusammenarbeit.

Die RUB steht fur Diversitat und
Chancengleichheit. Daher férdern
wir die Zusammenarbeit heteroge-
ner Teams und den beruflichen Weg
von Menschen, die in den jeweiligen
Arbeitsbereichen unterreprasentiert
sind. Die RUB wiinscht ausdrticklich
die Bewerbung von Frauen. In Be-
reichen, in denen sie unterreprasen-
tiert sind, werden sie bei gleicher
Qualifikation bevorzugt bertcksich-
tigt. Bewerbungen von Menschen
mit Behinderung sind uns ebenfalls
sehr willkommen.



Ansprechpartner/in fur weitere Informationen:

Dr. Alfred Hypki, Tel.: +49234 32 26304

Fahrtkosten, Ubernachtungskosten und Verdienstausfall bzw. sonstige Be-
werbungskosten fiir Vorstellungsgesprache kénnen leider nicht erstattet
werden.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung per E-Mail an folgende Adresse:
jobs@lps.rub.de .

RUHR-UNIVERSITAT BOCHUM
44801 Bochum
Universitatsstrafte 150

https://uni.ruhr-uni-bochum.de/de/stellenangebote
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